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Servidores de Juazeiro 
mobilizados podem 

realizar greve geral

Os servidores de Juazeiro do Norte participaram nesta quinta-
feira, 15, de um dia municipal de paralisação da categoria 
com o intuito de sensibilizar a gestão municipal para o 
atendimento das pautas de reivindicações da categoria nesta 
campanha salarial 2025. Até agora, o sindicato afirma que 

as negociações foram paralisadas pela gestão municipal e na próxima semana 
acontecerão dois dias de paralisações. Dirigentes sindicais afirmam que o quadro 
atual pode evoluir para uma greve caso não se evolua nas negociações e no 
atendimento das reivindicações dos servidores juazeirenses.
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TRIBUNA SINDICAL

SISEMJUN avisa que se não houver avanço 
nas negociações servidores podem decidir 
por greve geral em Juazeiro do Norte

Os servidores municipais de Juazeiro do Norte estão em 
plena campanha salarial 2025. Como forma de ação a entidade 
representativa da categoria, o SISEMJUN, planejou alguns dias 
de mobilizações enquanto tenta negociar com a prefeitura as 
reivindicações da categoria.

Lembrando que a pauta de reivindicações dos servidores já 
é de conhecimento da atual administração do prefeito Gledson 
Bezerra (Podemos). Um documento com as reivindicações gerais e 
especificas das diversas categorias representadas pelo SISEMJUN 
foi protocolado junto ao governo municipal. 

O movimento, entretanto, a partir desta semana começou a se 
avolumar e na mobilização feita nesta quinta-feira, 15, servidores 
da base começaram a reforçar junto ao sindicato a necessidade 
de se trabalhar por uma greve geral da categoria.

De acordo com Marcelo Alves, presidente do SISEMJUN, 
infelizmente o processo de negociação dos servidores com a 
prefeitura não vem avançando. 

Em nota o sindicato afirmou: “A atividade realizada na praça 
da antiga sede da Prefeitura Municipal, em mais um Dia Municipal 
de Paralisação expressou a indignação com o Governo Municipal 
em ter suspendido as negociações sobre a Campanha Salarial 2025 
ao enviar à Câmara Municipal a Mensagem n° 180/2025, propondo 
um reajuste injusto para mais de dois mil servidores.”

“Diante disso o processo de movimentação das bases se 
iniciou e nosso objetivo é sensibilizar o gestor para que seja feito 
um acordo que atenda a prefeitura e os servidores municipais”, 
afirmou o presidente do SISEMJUN.

Marcelo Alves diz que acredita que há todas as condições 
financeiras por parte do município para atender as reivindicações 
dos servidores. “A proposta de reajuste dos servidores não traz 
grande impacto nas contas públicas, pois nossa última proposta 
tem impacto financeiro e fiscal pífio de apenas 0,80% nas contas 
públicas, sem considerar que Juazeiro do Norte vai crescer mais”, 
completou.

Ainda de acordo com o presidente do SISEMJUN a entidade 
faz movimentações legítimas, comunicadas ao governo, chegando 
a protocolar para a atividade desta quinta-feira, 15, cerca de 28 
ofícios comunicando a movimentação dos servidores. Lembrou 
ainda que uma proposta de R$ 12,00 de reajuste aos auxiliares de 
serviço geral e apenas um reajuste para repor as perdas da inflação 

sem nenhum ganho real é uma proposta ruim. “O sindicato e os 
servidores de Juazeiro do Norte seguem lutando por dia melhores” 
afirmou Marcelo Alves.

Nesta semana o vice-presidente do SISEMJUM, professor 
Ítalo Freitas ocupou a tribuna da Câmara Municipal e defendeu a 
causa laboral dos servidores de Juazeiro do Norte. Para Freitas, a 
prefeitura rompeu a mesa de negociação e enviou um projeto ao 
legislativo para aprovar o reajuste da categoria sem a concordância 
do sindicato ou da categoria.

“Isso já vem repercutindo na categoria e no momento atual a 
gente não descarta a possibilidade dessa insatisfação evoluir para 
mais uma greve”, afirmou Ítalo Freitas. 

No final do dia de mobilização dos servidores que aconteceu 
nesta quinta-feira, 15, ficou encaminhada a realização de mais 
dois dias municipais de paralisações que serão feitos dias 21 e 22 
de maio, na próxima semana. 

ATIVIDADES DOS SERVIDORES
	✅ Quarta-feira – Dia 21 de Maio às 09h, ASSEMBLEIA 
GERAL EXTRAORDINÁRIA DE APROVAÇÃO DO ESTADO 
DE GREVE, às 09h, na Praça Dirceu de Figueiredo 
(Antiga Sede da Prefeitura Municipal).

	✅ Quinta-feira – Dia 22 de Maio, às 09h, ATO PÚBLICO 
às 09h, na Praça Dirceu de Figueiredo (Antiga Sede 
da Prefeitura Municipal).

http://leiasemprebrasil.com.br
https://x.com/leia__sempre
https://www.facebook.com/LeiaSempreBrasil
https://www.youtube.com/@LeiaSempreBrasil
https://www.instagram.com/portalleiasempre/
mailto:siteleiasempre%40gmail.com?subject=


Ed. nº 303
16/05/2025 a 22/05/2025 leiasemprebrasil.com.br

página 3
tfYIE

, Foto: Reprodução/Redes Sociais

As cidades precisam debater o IPTU Verde e 
outros projetos de preservação ambiental

Diante dos crescentes desa-
fios ambientais e urbanísticos, 
iniciativas como o IPTU Verde 
emergem como ferramentas 
essenciais para promover a 
sustentabilidade nas cidades 
brasileiras. Ao oferecer in-
centivos fiscais para práticas 
ecológicas, essas políticas 
não apenas beneficiam o meio 
ambiente, mas também esti-
mulam a conscientização e a 
participação cidadã.

O que é o IPTU Verde?
O IPTU Verde é um pro-

grama de incentivo fiscal 
adotado por diversas prefei-
turas brasileiras que concede 
descontos no Imposto Predial 
e Territorial Urbano (IPTU) 
para proprietários de imóveis 
que implementam práticas 
sustentáveis. Essas práticas 
incluem a instalação de siste-
mas de captação de água da 
chuva, uso de energia solar, 

telhados verdes, entre outras 
ações que contribuem para a 
preservação ambiental.

Cada município define seus 
próprios critérios e percen-
tuais de desconto, variando 
conforme as políticas locais. 
Por exemplo, em Salvador, o 
programa oferece descontos 
que variam de 5% a 10%, de-
pendendo das práticas adotadas 
pelo contribuinte.

A importância do de-
bate nas cidades

A impor t ância  do 
debat e  n a s  c id ade s 
A implementação do IPTU 
Verde vai além de benefícios 
fiscais; ela representa um passo 
significativo na construção 
de cidades mais sustentáveis 
e resilientes. Ao incentivar 
práticas ecológicas, os muni-
cípios promovem a redução do 
consumo de recursos naturais, 

a melhoria da qualidade do ar 
e da água, e o aumento das 
áreas verdes urbanas.

Além disso, essas iniciativas 
fomentam a educação am-
biental e a participação ativa 
da população na construção 
de um ambiente urbano mais 
equilibrado. O debate sobre 
o IPTU Verde nas câmaras 
municipais e entre os cidadãos 
é fundamental para adaptar 
as políticas às necessidades 
locais e garantir sua eficácia.

Outros projetos 
de preservação 
ambiental

Além do IPTU Verde, di-
versas cidades brasileiras têm 
adotado projetos inovadores 
para promover a sustentabi-
lidade urbana. O programa 
Qualiverde, no Rio de Janeiro, 
por exemplo, oferece incentivos 
fiscais para empreendimentos 

que incorporam práticas sus-
tentáveis em suas construções.

Em outras localidades, 
iniciativas como a criação de 
parques urbanos, corredores 
ecológicos e programas de 
educação ambiental têm con-
tribuído para a preservação 
dos ecossistemas locais e a 
melhoria da qualidade de vida 
dos habitantes.

Conclusão
A discussão sobre o IPTU 

Verde e outras políticas de 
preservação ambiental é cru-
cial para o desenvolvimento 
sustentável das cidades brasi-
leiras. Ao integrar incentivos 
fiscais com práticas ecológicas, 
os municípios não apenas 
promovem a conservação do 
meio ambiente, mas também 
estimulam a participação ci-
dadã e a construção de uma 
sociedade mais consciente e 
responsável.
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POLÍTICA

EDITOR DO PORTAL LEIASEMPREBRASIL.COM.BR

LULA PELO MUNDO

O presidente Luís Inácio Lula da Silva (PT) foi à 
China e Rússia nos últimos dias. Fez contatos 
políticos, fechou negócios para o Brasil, mas, 
nesta quinta-feira, 15, foi ao Uruguai e participou 

do velório de Pepe Mujica, amigo do presidente Lula de longa 
data. Pepe foi presidente do Uruguai e conhecido por seu 
jeito simples e humilde de viver e falar. Faleceu aos 89 anos 
vítimas de um câncer no esôfago. 

ZAMBELLI PRESA
A deputada federal Carla Zambelli (PL) foi condenada por unanimidade 

pelo Supremo Tribunal Federal (STF) a dez anos de prisão e perda do 
mandato.  A parlamentar extremista foi finalmente punida de invadir 
o sistema de informática do CNJ e também de falsidade ideológica.

HAJA ESCULHAMBAÇÃO
E se esculhambação deveria ter tamanho no Brasil disso já sabemos. 

Entretanto, nem todos tem zelo com a chamada coisa pública. Uma nova foi 
denunciada pela deputada federal Tabata Amaral (PSB) em sua rede social X, 
antigo Twitter. A PGM de São Paulo achou razoável criar um auxílio-Iphone 
no valor de 22 mil reais para seus membros - a elite do funcionalismo que 
já recebe em média 46 mil reais mensais. 

TODO  
O DIREITO

Mas há coisas na política 
que são da política mesmo. E 
mesmo que Pedro Lobo se sinta 
traído, outros filiados ao PT 
tem todo o direito político de 
querer conduzir os destinos do 
partido. Nesse sentido, é que 
reside a democracia interna no 
PT. Quem tiver mais votos ganha 
a eleição formando a maioria 
do diretório. Nesse sentido, Zé 
Ailton, André Barreto, Otonite 
e qualquer outro filiado podem 
sim querer conduzir os destinos 
do partido o qual é filiado.

TRÊS NOMES EM 
JUAZEIRO

A disputa pelo comando do PT 
em Juazeiro do Norte conta com 
três candidaturas à presidência e 
três chapas. Ricardo Lima, Rafael 
Silva e Íris Tavares disputam à 
preferência pela presidência. Os 
campos Democrático, Popular 
e de Esquerda vão disputar a 
maioria das vagas no diretório 
e executiva municipais. 

ENCONTRO DO 
MDB

No sábado dia 24 de maio 
acontece em Juazeiro do Norte o 
encontro regional do MDB 2025 - 
Cariri. Já confirmada a presença 
do presidente estadual do MDB, 
deputado federal Eunício Oliveira. 
Quem faz as honras da casa é o 
deputado Davi de Raimundão. 
O encontro dos emedebistas se 
dará no Hotel Verdes Vales.

DISPUTA NO PT
O fato de existirem correntes internas 

no Partido dos Trabalhadores não nos 
mostra novidade. Portanto, a disputa 
interna sempre foi um fato de existir do 
petismo. O PT tem correntes que disputam a 
condução dos destinos do partido desde sua 
formação lá nos anos 80 do século XX. No 
momento atual essa disputa toma contornos 
maiores pois é hoje o PT um partido de 
massas com quase 2 milhões de filiados. Os 
interesses nacionais, estaduais e municipais 
se misturam entre dirigentes partidários, 
lideranças sindicais e comunitárias e 
quem tem mandato. O partido deve sair 
com nova configuração após o 6 de julho 
quando acontece a votação do PED do PT 
em todos os municípios brasileiros. 

PEGANDO 
FOGO

Disputa no Partido dos 
Trabalhadores em Crato já está pegando 
fogo. As duas chapas estão disputando 
voto a voto a preferência dos eleitores 
filiados ao PT cratense. De um lado, 
Pedro Lobo do Campo Democrático 
e de outro lado, a professora Otonite 
Cortez representando o Campo Popular. 
Duas chapas que disputam a maioria 
das vagas no diretório municipal do 
PT cratense e disputam também a 
maioria das vagas no diretório estadual. 
Deputado Guimarães já avisou a aliados 
que não pode perder a direção do PT 
cratense. Na chapa de Otonite Cortez 
está o campo de esquerda, em Crato, 
forte adversário do grupo liderado 
por Pedro Lobo e Guimarães. 

SE SENTINDO 
TRAÍDO

O deputado estadual Pedro Lobo 
anda muito chateado com José Ailton 
Brasil e o prefeito André Barreto. Numa 
entrevista na Rádio 100, perguntado 
sobre como avaliava essa situação de 
disputa no PT cratense, Pedro disse se 
considerar traído. Pelo que entendemos, 
Pedro esperava chapas diferentes, mas 
um acordo para o Campo Democrático 
ficar com a presidência do partido. 
Mas esse entendimento não deu certo.
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UM GOLPE 
VIOLENTO

E se alguns ainda acham 
que não houve uma séria e 
organizada tentativa de golpe 
do Brasil basta dar uma olhada 
nos últimos áudios vazados fruto 
das investigações da Polícia 
Federal. Nesses áudios, a ideia 
dos envolvidos era prender 
membros do STF, matar o 
ministro Alexandre de Moares, 
Lula, Geraldo Alckmin e como se 
diz nos áudios matar um monte 
de gente. Essa de matar geral 
foi dita por um policial federal 
que fazia parte do chamado 
núcleo armado do golpe.  
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Amélia Beviláqua: mais 
orgulhosa do que humilhada

Falar de Amélia de Freitas 
Beviláqua é falar de 
uma mulher pioneira 
na luta pelos direitos 
das mulheres em uma 

sociedade patriarcalista e misógina 
como é o caso do Brasil. É lamentável 
e ultrajante, que em pleno século XXI, 
muitas percam suas vidas pelas mãos 
de seus maridos e/ou companheiros.

Vanguardista, Amélia Beviláqua, 
já na escola (São Luís) publicou seus 
primeiros poemas e contos. No ano de 
1889, Proclamação da República, era 
possível ler seus textos nos periódicos 
pernambucanos e paulistas – Revista 
do Brasil.

Foi, ainda, redatora do periódico 
O Lyrio, em Recife, ao lado da amiga 
Maria Augusta Meire de Vasconcelos, 
pioneira na luta pelo voto feminino 
no Brasil, no ano de 1902, o que 
influenciou na criação do Jornal 
Borboleta, em Teresina, Piauí.

Na década de 1920, Amélia tinha 
várias obras publicadas, dentre 
elas: Literatura e Direito (1907), 
Vesta (1908) e Angústia (1913). Seu 
nome já era conhecido pela crítica 
especializada como é o caso de 
Sílvio Romero, autor de Introdução 
à história da literatura brasileira, 
1882, e Araripe Júnior, autor da 
obra Movimento literário de 1893, 
em 1896, período em que a mulher 
era desestimulada a frequentar os 
bancos acadêmicos sob pena de 
sofrer algum mal.

A piauiense nascida em Jurumenha, 
região Sul do Piauí, em 7 de agosto 
de 1860, foi ocupante da cadeira nº 
23 da Academia Piauiense de Letras 
(APL) e patrona da cadeira nº 48 da 
Ala Feminina da Casa Juvenal Galeno-
Ceará, da qual sou integrante há 
mais de vinte anos. 

Incentivada pelo marido, o jurista 
Clóvis Beviláqua, autor do Código 
Civil Brasileiro (1899), candidatou-

se à vaga de Alfredo Pujol, cadeira 
de nº 22, na Academia Brasileira de 
Letras (ABL), mas sua candidatura 
foi negada pelo fato de ser mulher. 
Assim como Júlia Lopes de Almeida, 
uma das idealizadoras da ABL, 
Amélia Beviláqua não pôde integrar 
tal instituição, já que seu estatuto, 
inspirado na Academia Francesa, 
alegava que somente “brasileiros 
natos ou naturalizados” poderiam 
adentrar naquele espaço. Mais uma 
vez, o pretenso privilégio biológico, 
maquiado por uma questão linguística, 
brasileiro ≠ brasileira, impediu que 
uma mulher ocupasse um espaço de 
destaque. Ressentido, o autor de o 
Direito e Família (1896), não retornou 
à casa de Machado de Assis, que ele 
ajudou a construir.

Tel les de Meirel les,  em 
solidariedade ao veto de Amélia à 
ABL, publicou em outubro de 1930, 
o poema “A sentença fulminante”: 
“Sim, orgulhosa. A douta Academia 
/ Que o vosso nome ilustre recusou 
/ Em nada vos tirou / De vossa 
grande, esplêndida valia. / Se houve 
algum perdedor nessa história / 
Foram ‘alguns fósseis de lá’”.

Meirelles tinha razão: A douta 
Academia perdeu em não ter em seu 
quadro uma advogada, jornalista, 
escritora e pioneira na luta pelos 
direitos das mulheres no Brasil. Além 
disso, reafirmou mais uma vez seu 
machismo institucional e seu caráter 
não democrático. É lamentável que a 
ABL, em sua trajetória, tenha levado 
em consideração o gênero e não a 
competência intelectual como pré-
requisito para compô-la. Quanto aos 
versos acima, foram incorporados 
por Amélia à sua obra - A Academia 
Brasileira de Letras e Amélia de 
Freitas Beviláqua (1930) - como 
uma espécie de epígrafe: “Estou 
mais perto de me sentir orgulhosa 
do que humilhada”. 

Amélia foi uma das fundadoras da 
revista Ciências e Letras e junto com 
o marido colaborou com a escrita 
do Almanaque Brasileiro Garnier 
(Periódico dirigido pelo escritor João 
Ribeiro) e o Dicionário Internacional. 
Escrever foi para Amélia uma forma 
de existir e resistir na sociedade na 
qual foi criada.

Ma loquinha ,  como era 
carinhosamente chamada pelo marido, 
foi, antes de tudo, uma arguta leitora. 
Chegou, inclusive, a guardar em sua 
biblioteca seu primeiro livro lido 
Paulo e Virgínia (1787), de Bernadin 
Saint-Pierre. Além da Literatura, 
Amélia se interessava por Medicina, 
Filosofia e escutar o Bruxo do Cosme 
Velho na Livraria Garnier.

Leitura e Escrita são lugares de 
poder. Não é à toa que o cânone literário 
brasileiro tem cor e gênero: branco 
e masculino. Mulheres como Amélia 
Beviláqua nos inspiram a continuar 
contando nossas próprias histórias e 
incorporando os “nãos” como molas 
propulsoras para atingir o mais alto 
degrau de uma escritora: a identificação 
e a legitimação do público-leitor.  

CULTURA
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Ex-deputada Íris Tavares apresenta nota de 
apoio aos servidores municipais de Juazeiro em 
articulação com o Campo de Esquerda do PT Ceará
O Campo de Esquerda do PT do Ceará solta uma nota de apoio 
às mobilizações de servidores de Juazeiro do Norte. A nota foi 
articulada pela ex-deputada e historiadora Íris Tavares. 

Abaixo a nota:
MENSAGEM DE SOLIDARIEDADE E APOIO AS SERVIDORAS 

E SERVIDORES MUNICIPAIS DE JUAZEIRO DO NORTE

Nós do Campo de 
Esquerda do Partido 
das Trabalhadoras e 
Trabalhadores de Juazeiro 

do Norte, declaramos o nosso apoio e 
solidariedade as servidoras e servidores 
municipais e saudamos a luta e a 
organização da categoria por meio do 
SISEMJUN.

Nosso repúdio ao desgoverno do 
Sr. Gledson pela sua incapacidade de 
dialogar e fazer a devida reparação, 
frente as demandas apresentadas desde 
o seu primeiro mandato e com a sua 
reeleição no último pleito eleitoral. No 
entanto buscamos interceder pelos 
servidores das diversas áreas do serviço 
público, desde a assistência social, 
educação, saúde, segurança pública, a 
cultura, meio ambiente, entre outras, 

o nosso pedido reforça e faz parte do 
mesmo coro vibrante do Sindicato. A 
gestão precisa dialogar propositivamente 
com o sindicato da categoria, afinal são 
4 (quatro) anos somados a esse novo 
período da sua reeleição. 

Alertamos esse governo que foi 
reeleito para que cumpra seu papel 
e busque resolver a crise e os graves 
problemas pelos quais passam as 
servidoras e servidores públicos de 
Juazeiro. São

questões que se arrastam e o 
prefeito com toda sua gestão alheia, 
insensível e faz vista grossa para uma 
crise instalada e que permanece.

1. Assédio Moral – É uma situação 
que oprime, ameaça e persegue o 
servidor e a servidora no seu ambiente 
de trabalho. É preciso dar um basta!

2. As péssimas condições de trabalho, 
a precarização que ameaça a qualidade 
de vida dos trabalhadores/trabalhadoras 
do serviço publico e que implica 
diretamente na qualidade do serviço 
ofertado a municipalidade.

3. Os ajustes não são suficientes para 
repor as perdas salariais, importante 
ressaltar que a perda salarial se agravou 
muito desde o período da crise sanitária 
com a Pandemia COVID-19, onde os 
servidores ficaram à mercê de um 
reajuste

que foi negado por aquela gestão 
que continua.

Seguiremos organizados e em 
luta com todos, todas e todes que 
representam o patrimônio vivo e a mão 
de obra do serviço público municipal. 
A LUTA CONTINUA!

, Foto: Toni Sousa

POLÍTICA

http://leiasemprebrasil.com.br
https://x.com/leia__sempre
https://www.facebook.com/LeiaSempreBrasil
https://www.youtube.com/@LeiaSempreBrasil
https://www.instagram.com/portalleiasempre/
mailto:siteleiasempre%40gmail.com?subject=


Ed. nº 303
16/05/2025 a 22/05/2025 leiasemprebrasil.com.br

página 8
tfYIE

SINDICATOS

http://leiasemprebrasil.com.br
https://x.com/leia__sempre
https://www.facebook.com/LeiaSempreBrasil
https://www.youtube.com/@LeiaSempreBrasil
https://www.instagram.com/portalleiasempre/
mailto:siteleiasempre%40gmail.com?subject=


Ed. nº 303
16/05/2025 a 22/05/2025 leiasemprebrasil.com.br

página 9
tfYIE

CARIRI

OAB Crato realiza 
seminário para debater 
abuso e exploração sexual  
de crianças e adolescentes

, Foto: Reprodução/Redes Sociais

Acontece nesta sexta-feira, 
16 de maio, das 8h às 17h, o 
II Seminário em alusão ao 
18 de maio — Dia Nacional 
de Combate ao Abuso e à 

Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes. 
Os participantes ainda terão direito a 

desconto na anuidade de 2026. A programação 
contará com painéis temáticos que abordarão 
o histórico das legislações, os desafios 
enfrentados pela rede de proteção, e o 
papel do legislativo na defesa dos direitos 
infantojuvenis.

A iniciativa é uma realização da 
OAB Subseção Crato e visa ampliar a 
conscientização, a formação e o engajamento 
da sociedade civil e dos operadores do 
Direito no enfrentamento às violências 
cometidas contra crianças e adolescentes.

O evento acontece na sede da OAB Crato, 
com vagas limitadas e inscrições gratuitas 
através do site cursos.esace.org.br.

PROGRAMAÇÃO
	• 8h – Coffee break e inscrições

	• 8h30 – Abertura oficial do seminário

	• 10h – 1º Painel: Histórico das legislações no 
âmbito dos direitos das crianças e adolescentes: 
avanços e desafios, com José Flávio Bezerra — 
Juiz da Vara da Infância e Juventude de Crato

	• 11h30 – Intervalo

	• 13h – 2º Painel: Combate à violência sexual, 
prevenção e denúncia de suspeitas – uma análise 
das ações da rede de proteção municipal, com 
técnicos do CREAS e do Conselho Tutelar

	• 15h – Intervalo e coffee break

	• 15h20 – 3º Painel: Fortalecendo os direitos das 
crianças e adolescentes: desafios e oportunidades 
no âmbito do legislativo, com Renato Roseno — 
advogado e militante dos direitos humanos

•	 17h – Encerramento
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, Foto: Reprodução/Redes Sociais

Projetos do 
Presidente da 
Câmara Felipe 
Vasques que 
propõem folga 
remunerada no dia 
do aniversário para 
garis são aprovadas 
pela Câmara 
Municipal de 
Juazeiro do Norte

Dois projetos de autoria 
do presidente da Câmara 
Municipal de Juazeiro do 
Norte, vereador Felipe 

Vasques (AGIR), que propõem um im-
portante gesto de valorização para os 
trabalhadores da limpeza urbana, fo-
ram aprovados por unanimidade na 
sessão desta quinta-feira (15). A pro-
posta de lei ordinária prevê que os 
garis do município tenham direito a 
um dia de folga remunerada na data 
de seu aniversário.

O projeto determina que as empre-
sas especializadas em coleta e trans-
porte de resíduos sólidos domicilia-
res urbanos e de varrição, contratadas 
pelo Município de Juazeiro do Norte, 
deverão conceder aos seus emprega-
dos, em contratos futuros, o benefí-
cio de um dia de folga remunerada, 
coincidindo com a data de nascimen-
to de cada trabalhador. A medida de-
verá ser incluída como cláusula obri-
gatória nos contratos firmados pelo 
Poder Executivo com as empresas ven-
cedoras dos processos licitatórios. O 

projeto de indicação de mesmo teor 
garante a aplicação deste direito nos 
contratos vigentes no município.

Para o vereador Felipe Vasques, a 
medida representa um gesto simbólico 
de reconhecimento e valorização aos 
profissionais que atuam diariamente 
na limpeza urbana do município. “Os 
garis exercem uma das funções mais 
essenciais para a manutenção da saú-
de pública, da higiene e do bem-estar 
coletivo. Nada mais justo do que ga-
rantir a esses trabalhadores um pe-
queno, mas significativo benefício no 
dia de seus aniversários”, declarou.

O parlamentar ressaltou ainda que, 
muitas vezes invisíveis, os trabalhado-
res da limpeza pública merecem res-
peito, dignidade e políticas que valori-
zem sua atuação. “Mesmo enfrentan-
do condições adversas, são esses pro-
fissionais que mantêm as ruas, praças 
e demais espaços limpos e organiza-
dos, contribuindo diretamente para a 
qualidade de vida da população e para 
a boa imagem de Juazeiro do Norte”, 
concluiu.
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CULTURA

AGENDA CULTURAL

MÚSICA AO VIVO
Nesta sexta-feira, 16, na Adega Petiscar 

tem a SEXTA PRIVILEGE com a música ao vivo 
com Thiaguinho Rodrigues e Forró envolvente. 
A música começa às 21 horas.

OBRA DO 
CONSELHEIRO

Nesta sexta-feira 16 de maio tem lançamento 
do livro “A obra do conselheiro” do escritor José 
Augusto Moita. O lançamento do livro começa 
às 19h30min e se dará no auditório do Instituto 
Cultural do Cariri em Crato. 

NARRATIVAS E 
AFETOS 

Conduzido por Samuel Henrique e Wellington 
Soares, o curso Narrativas Trans-Afetivas: 
Investigação, Artes e Documentação Social começa 
neste sábado (17) e segue até o domingo (25). 
Partindo do conceito de afeto, a formação será 
dividida em quatro encontros e investigará como 
a sociedade acolhe ou rejeita a transsexualidade 
e a transgeridade, abordando questões chave 
sobre a aceitação, fetichização, patologização 
e marginalização das pessoas trans. O curso 
acontece no Centro Cultural do Cariri, na cidade 
do Crato. 

GIRA DE TERREIRO
A Gira de Terreiro deste sábado (17) será no 

Ilé Asé Omo Ayê (Candomblé Ketu), no Bairro 
Seminário, em Crato, às 16h. Inaugurada em 16 
de outubro de 2003, essa é a primeira casa de 
Candomblé da cidade. Seu propósito é valorizar 
a cultura afro-brasileira, resgatar tradições 
ancestrais e fortalecer a comunidade negra 
em todas as suas dimensões. São oferecidas 12 
vagas e as inscrições podem ser feitas no link 
da bio do @centroculturaldocaririce. Haverá 
transporte gratuito com saída do CCCariri, às 
15h30.

VAQUEJADA
Entre os dias 9 e 13 de julho, Juazeiro do 

Norte será palco da 47ª edição de sua tradicional 
vaquejada. O evento é realizado pela Prefeitura 
Municipal, por meio da Secretaria de Cultura. 
Esta edição se destaca por oferecer a maior 
premiação da região do Cariri: R$ 150 mil em 
prêmios. A vaquejada de Juazeiro do Norte é 
consolidada como uma das maiores festas do 
gênero no Brasil.

JUAFORRÓ
Entre os dias 9 e 13 de julho, Juazeiro do 

Norte será palco da 47ª edição de sua tradicional 
vaquejada. O evento é realizado pela Prefeitura 
Municipal, por meio da Secretaria de Cultura. 
Esta edição se destaca por oferecer a maior 
premiação da região do Cariri: R$ 150 mil em 
prêmios. A vaquejada de Juazeiro do Norte é 
consolidada como uma das maiores festas do 
gênero no Brasil.

VERBO SER
No próximo dia 22 de maio, às 14h, o Auditório do 

Centro Cultural Banco do Nordeste (CCBNB) Cariri, 
em Juazeiro do Norte, receberá o lançamento do 
documentário “Verbo Ser”. Dirigido pela fotógrafa e 
cineasta Nívia Uchôa, a produção aborda a violência 
contra mulheres cis e trans na região do Cariri, 
explorando a cultura machista, misógina, feminicídios 
e opressões. Nívia Uchôa é fotógrafa, curadora e 
fundadora da produtora Poesia da Luz. Licenciada 
em Geografia pela Universidade Regional do Cariri 
(URCA), possui uma trajetória nas artes visuais, no 
audiovisual e na educação. 

ROBÔS GIGANTES
O Cariri Shopping em Juazeiro do Norte recebe 

até 25 de maio a Exposição Mundo dos Robôs, um 
evento que une tecnologia, interação e diversão, 
encantando os visitantes de todas as idades. Os 
18 robôs gigantes estão disponíveis para visitação 
na praça de eventos, todos os dias, das 10h às 22h.   
Além da exposição, os robôs realizam espetáculos 
aos sábados e domingos, com duas sessões em cada 
dia, às 15:30 e 18h, totalmente gratuitos. Durante as 
apresentações, os robôs oferecem experiências e 
interação com o público, atraindo crianças e adultos 
em um momento lúdico e divertido.

MAIS CULTURA
Um território, um endereço fixo e muitas histórias 

costuradas entre dores e alegrias. O espetáculo "233 
A, 720 Khalos", com Valéria Pinheiro, será apresentado 
neste domingo, 18, às 19h, no Pequeno Palco. Atriz, 
dançarina brincante e gestora cultural, Valéria parte 
de um encontro apaixonado com diversas referências 
– principalmente femininas – tendo Frida Kahlo como 
figura central. Em cena, ela investiga a resiliência como 
forma de caminhar e existir no mundo. A entrada é 
gratuita, com distribuição de ingressos 30 minutos 
antes do espetáculo. A classificação indicativa é livre 
e haverá acessibilidade em Libras. No Centro Cultural 
do Cariri em Crato. 

BORA FUXICAR?

A oficina com as Fuxiqueiras da Chapada 
do Baixio acontece neste sábado (17) e 
domingo (18), das 15h às 18h, no Parque 
do Centro Cultural do Cariri. Serão 
oferecidas 15 vagas com inscrição 

por ordem de chegada. Durante o processo, serão 
apresentados todos os passos de confecção: marcar, 
cortar, costurar e juntar os fuxicos formando uma 
peça, de acordo com o desejo dos/as participantes e 
afirmando a importância de manter viva essa prática 
tradicional.

ROCK AO PIANO
O Teatro Celina Queiroz, na Universidade de 

Fortaleza (Unifor), volta a ser palco para um dos 
instrumentistas mais talentosos do Brasil atual. O 
curitibano Bruno Hrabovsky leva para Fortaleza uma 
nova etapa do projeto “Rock ao Piano”, no domingo, dia 
25 de maio, às 19h. Unindo os cenários do rock e da 
música de concerto, ele promete mais um espetáculo 
de tirar o fôlego, com releituras com arranjos autorais 
para o piano, chegando o mais perto possível das 
músicas originais.  

JÁ FOI PLANETA
O grupo potiguar “Plutão Já Foi Planeta” 

iniciou a tour dos 10 anos do primeiro álbum, 
o “Daqui Pra Lá”, e realizará um espetáculo 
imperdível nesta sexta-feira, 16, às 18h30, no 
Teatro do Centro Cultural do BNB Cariri. Na 
ocasião, a banda mineira “Clandestino” abrirá 
a noite! Inspirados no conceito de liberdade 
e autenticidade, os integrantes levarão uma 
música que mistura potência e sensibilidade.

REGGAE NO CALDAS
Quer curtir uma boa noite de reggae 

acompanhada do friozinho do Caldas? Então não 
deixe de ir aos shows dos cantores Guga Brito e 
André Oliveira neste sábado, 17, a partir das 20h, 
no Hotel das Fontes, em Barbalha. Abrindo a noite, 
a partir das 20h, Guga Brito e Banda traz um show 
com muita musicalidade, passeando por sucessos 
nacionais e autorais. E às 21h30, André Oliveira e 
Banda – especial Natiruts, apresenta um repertório 
que mistura poesia, ritmo e sentimento. Atualmente, 
além de sua carreira solo, André Oliveira é vocalista 
das bandas Realce e Nat'congo, reafirmando sua 
presença ativa e criativa na cena musical brasileira.

LED ZEPPELIN
A lendária banda está acertando os últimos 

detalhes do anúncio de uma turnê mundial, iniciando 
pelos EUA.Robert Plant, John Paul Jones e Jimmy 
Page pretendem estender a turnê "Legacy" para 
Europa e América do Sul.O Brasil deve entrar na 
escala de shows do Zeppelin.

CINEMA EM JUAZEIRO
Já está em cartaz no cinema do Criri Shopping 

em Juazeiro do Norte o filme Thunderbolts, uma 
equipe de anti-heróis que é recrutada para uma 
missão perigosa. Yelena Belova, Bucky Barnes, 
Guardião Vermelho, Fantasma, Treinadora e John 
Walker formam o grupo de desajustados e rejeitados 
que, pegos numa armadilha pela diretora da CIA 
Valentina Allegra de Fontaine, são obrigados a 
embarcar num plano ofensivo que os fará confrontar 
seus maiores traumas e cicatrizes do passado. 
Será que eles vão alcançar a glória e se tornar Os 
Novos Vingadores? Com sessões às 18h20min e 
20h50min. Veja outras opções de filmes no Cariri 
Shopping no site da Orient Cinema.  

DICA DE LIVRO
O TORTO ARADO - O primeiro romance do 

baiano Itamar Vieira Júnior, lançado em 2019, é 
um sucesso de público e já foi reconhecido com 
o Prêmio Jabuti de Literatura e Prêmio Leya de Livro 
do Ano. A história se passa na vida rural da Bahia, 
em um ponto do tempo que, apesar de recente, se 
parece com o de um Brasil escravagista de centenas 
de anos atrás. Ao longo da trama acompanhamos 
a vida de duas irmãs, Bibiana e Belonísia, de sua 
família e de outros moradores de uma fazenda, 
que mesmo após a assinatura da Lei Áurea seguem 
sendo explorados como escravos na propriedade.
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O SINTRAFI CARIRI, visando proporcionar 
mais um benefício para as (os) bancárias 
(os) sindicalizadas (os), f irmou convênio 
com o Serviço Social do Comércio do Ceará 
(SESC/CE). 

Com a parceria, todas (os) as (os) bancárias 
(os) filiadas (os) e seus dependentes pagarão 
os valores devidamente fixados nas Tabelas 
de Preços vigentes e disponíveis nos caixas 
do setor de Relacionamento Com o Cliente - 
RCC de qualquer das unidades do SISTEMA 
FECOMÉRCIO pela utilização dos serviços 
nas atividades contempladas neste convênio. 
A cobertura será em todas as unidades do 
estado do Ceará.

Para usufruir da política unificada de 
descontos do SISTEMA FECOMÉRCIO, 
as (os) bancárias (os) filiadas (os) e seus 
dependentes deverão ser portadores da 
Credencial Digital SESC, nos termos da 
RESOLUÇÃO FECOMÉRCIO nº 008/2017, 
RESOLUÇÃO SENAC nº 003/2017 e na 
RESOLUÇÃO SESC nº 1068/2017, todas de 
06/02/2017.

Para solicitar sua credencial as (os) bancárias 
(os) filiadas (os) e seus dependentesterão 
que apresentar presencialmente, de segunda 
à sexta das 08h00 às 17h00, em qualquer 
unidade Convenente do Ceará, os documentos 
comprobatórios (original e cópia) exigidos 
pela unidade do SESC. São eles:

TITULAR
•	 RG;

•	 CPF;

•	 Comprovante de endereço atualizado no 
nome da(o) filiada (o);

•	 1 Foto 3x4;

•	 Declaração de vínculo com o SINTRAFI 
CARIRI (contracheque do banco onde consta 
o desconto do sindicato).

DEPENDENTES
Os documentos (original e cópia) também deverão ser 

apresentados presencialmente em qualquer unidade do 
SESC. São eles:

CONJUGE:
•	 RG;
•	 CPF;
•	 1 Foto 3x4;
•	 Certidão de Casamento ou Declaração de União 

Estável (para quem não é casado civilmente);

FILHOS
•	 Registro Civel ou RG e CPF;
•	 1 Foto 3x4;
•	 Declaração da Universidade (para pessoas de 21 

a 24 anos).

Pelo período de 120 dias, a contar da data da 
assinatura do termo de convênioentre SINTRAFI 
- SESC/SENAC, a emissão das credenciais das 
(os) associadas (os) e respectivas (os) dependentes 
ocorrerá de forma gratuita. Passados esses 120 
dias, para cada nova credencial será cobrado 
o custo unitário de R$ 40,00 a ser pago no 
momento da emissão da credencial. 

Criado em 13 de setembro de 1946 e sua 
unidade no Ceará em 20 de maio de 1948, 
o Serviço Social do Comércio (Sesc) é uma 
instituição social, de caráter privado e sem 
fins lucrativos, mantida por empresários do 
comércio de bens e serviços. Atua como agente 
facilitador da transformação da sociedade, 
estimulando o desenvolvimento da cidadania 
e contribuindo para a melhoria da qualidade 
de vida dos comerciários e comunidade em 
geral, através de ações nas áreas de educação, 
cultura, lazer, saúde e assistência.

Crato-CE, 06 de junho de 2024

Atenciosamente,
Diretoria Colegiada do SINTRAFI CARIR

CONVÊNIO SINTRAFI - SESC/SENAC

SINDICATOS
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, Foto: Ascom Sema

CARIRI

Programa IPTU Verde, de autoria do 
vereador Raimundo Júnior é aprovado  
pela Câmara de Juazeiro do Norte

A Câmara Municipal de Juazeiro do Norte aprovou 
o Projeto de Indicação que institui o “Programa 
IPTU Verde”, de autoria do vereador Raimundo 
Júnior (MDB). A proposta visa conceder descontos 
no Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) para 
os contribuintes que adotarem práticas sustentáveis.

O programa tem como objetivo estimular ações 
de preservação, proteção e recuperação do meio 
ambiente, ofertando em contrapartida, benefícios 
tributários para quem contribuir com essas medidas.

“O intuito desse projeto é incen-
tivar a população a adotar 
hábitos mais sustentáveis. 
Sabemos que o meio ambiente 

precisa de ações concretas, e iniciativas como 
essa ajudam a reduzir comportamentos que im-
pactam negativamente a natureza. É importante 
que as pessoas se sintam parte dessa mudança, 
e por isso esse incentivo é tão válido", destacou 
o vereador Raimundo Júnior.

Câmara do Crato entrega Troféu Araceli Sanchez 
Cabrera a oito defensores dos direitos da infância

A Câmara Municipal do Crato realizou, na última 
quarta-feira, 15, uma sessão solene para a entrega do 
Troféu Araceli Sanchez Cabrera a oito pessoas que atuam 
na proteção de crianças e adolescentes. A homenagem 
reconhece ações de combate aos crimes e à exploração 
sexual infantojuvenil, além da promoção dos direitos 
humanos e da proteção integral da infância.

Foram homenageados: Luciane de Sousa Silva Lima, 
José Flávio Bezerra Morais, Ricardo de Sousa Aguiar, 
Hermano José de Sousa, Maria Nereide Maciel de Amorim, 
Ticiana Ferreira Cândido França, Francisco Leitão Moura 
e Verônica Neuma das Neves Carvalho.

A entrega da honraria ocorre durante a Semana 
Municipal de Combate aos Crimes e Exploração Sexual 
contra Crianças e Adolescentes, e marca os 25 anos de 
mobilização nacional do 18 de Maio, Dia Nacional de 
Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes, instituído pela Lei Federal nº 9.970/2000.

O troféu foi instituído pela Resolução nº 685/2018 e 
leva o nome de Araceli Sanchez Cabrera, menina de oito 
anos vítima de sequestro, estupro e assassinato em 18 de 
maio de 1973, no Espírito Santo. O caso permanece sem 
punição aos responsáveis e se tornou símbolo da luta 
contra a violência sexual infantojuvenil no Brasil.

, Foto: Reprodução/Redes Sociais
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Garis cearenses comemoram 
dia nacional da categoria com a 
conquista de reajuste salarial real

O Dia do Gari é lembrado 
anualmente, em 16 de maio, 
e destacado, no Ceará, pelo 
Seeaconce, sindicato que 

no Ceará representa a categoria, formada 
por valorosos trabalhadores, que atuam 
debaixo de sol e de chuva, noite e dia. 
A categoria conquistou reajuste real na 
Convenção Coletiva de Trabalho 2025, 
com muita luta dos trabalhadores e do 
sindicato. O percentual total de correção 
(reposição da inflação, mais reajuste) para 
as faixas salariais iniciais foi de 7,5%.

Também foi conquistado reajuste 
real na grande maioria dos direitos e 
benefícios assegurados em convenção 
coletiva, como vale-alimentação e cesta 
básica, ajuda de custo, além do adicional 
de insalubridade.

Outro avanço importante, um diferencial 
na convenção deste ano, foi a conquista do 
auxílio-creche também para os homens, 
possibilitando que estes contem com 
esse recurso importante e que possam 
também ter mais condições de se dedicar 
aos cuidados com os filhos. Pelo avanço 
conquistado, o auxílio-creche passa a 
poder ser pago também ao pai de crianças 
de zero a seis anos. Antes, somente as 
mães recebiam o auxílio.

O pai passa a contar também com 
o direito a faltar ao trabalho sem 
desconto do dia, para acompanhar o 
filho em atendimento médico, desde que 
devidamente comprovado. Esse avanço 
é importante também para as mulheres, 
porque, dessa nova forma, os pais passam 
a participar mais do cuidado com os 
filhos, em dia de atendimento médico, 
diminuindo um pouco a sobrecarga sobre 
as mulheres.

Penha Mesquita, presidente do 
Seeaconce, parabeniza os trabalhadores 
garis pelas vitórias conquistadas e reforça 
que só a mobilização leva aos avanços.

"Conseguimos, felizmente, com muita 
luta, avançar em melhorias como reajuste 
salarial real e também valores melhores 
para os diversos direitos. Isso é fruto da 
luta dos trabalhadores, da presença da 
base, de cada um e cada uma que está 
junto com o sindicato nessa batalha, nas 
visitas aos locais de trabalho, nas ma-
nifestações, nas assembleias, mostrando 
para os patrões que estamos unidos e 
fortes e que é preciso respeitar quem 
trabalha e melhorar as condições de vida 
desse trabalhador, dessa trabalhadora", 
ressalta Penha Mesquita.

“Nesta data especial, o Seeaconce 
destaca a importância dessa categoria 
e convida a sociedade a um novo olhar 
sobre os garis, com mais reconhecimento, 
carinho e respeito a esses trabalhado-
res tão essenciais. É preciso superar 
a invisibilidade e a discriminação. Os 
garis merecem o nosso abraço, o nosso 
reconhecimento, hoje e todos os dias”, 
destaca Penha Mesquita, presidente do 
sindicato que representa, entre outras 
categorias, os trabalhadores e as tra-
balhadoras de limpeza pública.

“Queremos dar os parabéns e abra-
çar os garis que trabalham em todo o 
Estado do Ceará, que continuaram a 
trabalhar mesmo nos piores momentos 
da pandemia, arriscando sua vida para 
dar continuidade à missão de contribuir 
para a saúde pública através da limpeza. 
Nossa luta de todos os dias é para que 
os garis possam ter melhores salários, 
melhores condições de trabalho e o devido 
reconhecimento por parte da sociedade”, 
ressalta Penha Mesquita.

TRIBUNA SINDICAL

, Foto: Reprodução/Redes Sociais

Curiosidade:  
A origem do termo “gari”

O termo “gari” surgiu justamente 
em homenagem ao francês Pedro 
Aleixo Gary, que se destacou no 
Brasil como o responsável por 
uma empresa de limpeza urbana, 
em 1876, no Rio de Janeiro. Já 
a categoria dos garis só seria 
legalmente reconhecida em 1962.

Muitas vezes “invisíveis” aos 
olhos de uma sociedade marcada 
pelo consumo e pelo capital, 
os garis realizam diariamente a 
coleta de lixo domiciliar, de itens 
descartados de forma errada, fora 
das lixeiras, e de resíduos naturais, 
como folhas de árvores, além do 
lixo de estabelecimentos comerciais, 
até certo volume.

No Brasil, mesmo antes do 
contexto de pandemia, ainda 
temos diversos desafios quanto à 
valorização – salarial e social – dos 
garis e à implementação de práticas 
de sustentabilidade, como a coleta 
seletiva, que favorece a reciclagem 
de papéis, vidros, metais e plásticos. 
Separando esses materiais de 
forma adequada, cada pessoa pode 
ajudar os garis a contribuir para 
a preservação do meio ambiente. 
Há muito a avançar em estrutura 
e mudança cultural para que 
mais residências e condomínios 
implementem essas medidas.
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O SINTRAFI CARIRI, visando proporcionar mais um benefício para 
as (os) bancárias (os) sindicalizadas (os), firmou convênio concedendo 
descontos nos serviços ofertados pelo Sistema FIEC (SESI, FENAI E 
IEL). O desconto oferecido será de 10% (dez por cento).

O Sistema FIEC é formado pelo Serviço Social da Indústria (SESI), 
Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), Instituto Euvaldo 
Lodi (IEL) e Centro Internacional de Negócios e está presente em 
Fortaleza e em municípios importantes da Região Metropolitana, 
Região Norte, Vale do Jaguaribe e Cariri.

O presente Convênio tem por objeto estabelecer parceria 
entre o SINTRAFI CARIRI e as instituições do SISTEMA FIEC, na 
oferta de educação básica, educação continuada, EJA, promoção da 
saúde, SESI Clínicas, educação profissional, inovação e tecnologia, 
educação continuada, educação executiva, trilhas de carreira e 
gestão empresarial aos funcionários e associados do SINTRAFI 
CARIRI e seus dependentes (mediante apresentação de comprovação 
de parentesco), através da formalização de contrato individual, nas 
condições e termos adiante detalhados, mediante ampla divulgação 
das condições e vantagens desse Acordo aos seus funcionários, que 
terão descontos na contratação dos serviços acima elencados.

O SESI abrange os diversos meios-ambientes que condicionam a 
vida do trabalhador e de sua família e constituem como suas metas 
essenciais a melhoria geral do padrão de vida.

O SENAI tem por objetivo assistir os empregadores na elaboração 
e execução de programas gerais de treinamento do pessoal dos 
diversos níveis de qualificação.

O IEL tem por objetivo “promover a educação, a capacitação 
técnica e a realização de projetos, programas e modelos educacionais 
de formação de pessoal de nível superior em resposta às demandas 
da sociedade.

A oferta de serviços não está no limite do atendimento da 
capacidade doSISTEMA FIEC, de modo que o trabalhador sempre terá 
prioridade nas vagas dosserviços disponibilizados pelas Instituições 
que compõem o SISTEMA FIEC.

Para usufruir da política unificada de descontos do SISTEMA 
FECOMÉRCIO, as (os) bancárias (os) filiadas (os) e seus dependentes 
deverão se dirigir a uma unidade SESI levando:

TITULAR
•	 RG;

•	 CPF;

•	 Comprovante de endereço atualizado no nome da(o) 
filiada (o);

•	 1 Foto 3x4;

•	 Declaração de vínculo com o SINTRAFI CARIRI (contracheque 

do banco onde consta o desconto do sindicato).

DOS DEPENDENTES
Serão aceitos como dependentes  dos funcionários e associados:

a.	 Cônjuge ou companheiro(a);

b.	 Filhos com até 18 (dezoito) anos de idade, não emancipados;

c.	 Filhos estudantes solteiros, até 24 (vinte e quatro) anos;

d.	 Filhos de qualquer idade, quando incapacitado física e 
mentalmente para o trabalho;

e.	 Genitores.

Para ser titular do cadastro de pessoa física é necessário ter idade 
igual ou superior a 16 anos, e não se estendendo os quesitos desta 

norma para casos de empregados e estagiários com idade inferior, 
por nesta situação ser considerado nos termos do Art. 3° da Lei n° 
10.406/2002 (Código Civil), absolutamente incapazes de exercer 
pessoalmente os atos da vida civil.

Para inclusão ou atualização do cadastro do cônjuge ou companheiro 
(a) e genitor, o colaborador deve apresentar os documentos abaixo:

a.	 Originais da Carteira de Identidade e CPF do titular;
b.	 Original do holerite (Dos últimos 60 dias) do titular;
c.	 Originais da Carteira de Identidade e CPF do genitor (a);
d.	 Original da Certidão de Casamento ou documento que comprove 

a convivência estável como: declaração de imposto de renda, 
cadastro de dependentes mediante declaração do RH da 
empresa ou registro em cartório de união estável, no caso de 
cônjuge ou companheiro.

Para inclusão ou atualização do cadastro de filho de até 18 anos 
de idade, o colaborador deve apresentar os documentos:

a.	 Originais da Carteira de Identidade e CPF do titular;
b.	 Comprovante de endereço;
c.	 Original da Certidão de Nascimento ou carteira de identidade 

e CPF do menor de 18 anos;
d.	 Declaração da empresa informando o vínculo do trabalhador 

com a empresa ou CTPS.
Para inclusão ou atualização do cadastro de filho estudante, 

solteiro, até 24 anos, o colaborador deve apresentar os documentos:
a.	 Originais da Carteira de Identidade e CPF do titular;
b.	 Declaração da empresa informando o vínculo do trabalhador 

com a empresa ou CTPS;
c.	 Original da Certidão de Nascimento ou carteira de identidade 

e CPF do menor de 18 anos;
d.	 Declaração da instituição de ensino (básico, médio, profissional 

ou graduação), informando curso, período cursado e previsão 
de conclusão.

Para inclusão ou atualização do cadastro de filho com deficiência, 
de qualquer idade, o colaborador deve apresentar os documentos:

a.	 Originais da Carteira de Identidade e CPF do titular;
b.	 Original do holerite (dos últimos 60 dias) do titular;
c.	 Declaração da empresa informando o vínculo do trabalhador 

com a empresa ou CTPS.
d.	 Atestado médico, conforme modelo do MTE para Pessoa 

com Deficiência ou a presença da pessoa com deficiência 
quando esta for suficiente para comprovação da portabilidade 
de necessidade especial. Não há limite para o número de 
dependentes vinculados a um cadastro de titular.

A Carteira de Identidade e o CPF poderão ser substituídos por 
outros documentos públicos válidos, e com igual função, a saber: 
Carteira de trabalho; CNH (Carteira Nacional de Habilitação); 
Passaporte emitido pela Polícia Federal; Carteira de identificação 
funcional ou profissional, como da OAB, CREA, etc e Identificação 
Militar, que contenham os dados do RG e CPF.

Para a realização do cadastro dos dependentes poderá ser 
apresentada somente as cópias dos documentos do trabalhador titular 
acompanhadas das vias originais. 

A emissão das credenciais das (os) associadas (os) e respectivas (os) 
dependentes ocorrerá de forma gratuita enquanto durar o convênio.

Crato-CE, 30 de agosto de 2024.

Atenciosamente,
Diretoria Colegiada do SINTRAFI CARIR

CONVÊNIO SINTRAFI - SISTEMA FIEC (SESI, FENAI E IEL)

SINDICATOS
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Uruguaios se despedem 
de Pepe Mujica
O funeral do ex-presidente do Uruguai, 

José Pepe Mujica, vem reunindo milhares 
de pessoas no Palácio Legislativo, em 
Montevidéu, e prosseguiu até o fim da 

tarde desta quinta-feira (15). O presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva e a primeira-dama Janja da Silva chegou 
ao local no início da tarde. A cerimônia ocorreu no 
Salão dos Passos Perdidos, o mais imponente da sede 
do Congresso uruguaio.  

“Que a coragem, a simplicidade e o amor que 
marcaram sua vida sigam nos ajudando a 

trilhar o caminho que ele escolheu: o da luta por um 
mundo mais justo. E que o conforto chegue aos corações 
de sua amada, Lucía Topolansky, e de seu amigo e agora 
presidente do Uruguai, Yamandu Orsi", escreveu Lula 
em postagem nas redes sociais, onde ele aparece ao 
lado do caixão e acompanhado do presidente Yamandú 
Orsi e de Lucía.  

Antes de chegar ao local do velório, um dos prédios 
mais importantes do país, o corpo de Mujica saiu em 
cortejo desde a Praça Independência, onde fica o prédio 
da Presidência da República, até a sede do Congresso 
Nacional. Para garantir que o máximo de uruguaios 
pudessem se despedir do admirado líder popular, a 
visitação foi estendida até as 23 horas. Outros chefes 

de Estado, como o presidente do Chile, Gabriel Boric, 
também marcaram presença.

O corpo do ex-presidente Pepe Mujica foi cremado 
em cerimônia privada, e as cinzas serão depois es-
palhadas na chácara em que morou, no mesmo local 
onde está enterrada sua cachorra Manuela, o que era 
um desejo dele. A chácara de Mujica e Lucía fica em 
Rincón del Cerro, nos arredores da capital. Ali, ao longo 
de toda a sua trajetória, Pepe viveu uma vida simples 
e austera, onde plantava flores, especialmente rosas, 
e árvores frutíferas.

No dia da morte de Pepe, o então presidente  em 
exercício, Geraldo Alckmin, decretou luto oficial de 
três dias no Brasil. O ex-presidente, ex-senador e 
ex-guerrilheiro contra a ditadura uruguaia se tornou 
um ícone da esquerda latino-americana e morreu na 
última terça-feira (13), aos 89 anos de idade. Ele tinha 
um diagnóstico de câncer de esôfago. 

O último encontro de Lula com Mujica ocorreu no 
fim do ano passado, na chácara onde vivia o ex-presi-
dente, nos arredores de Montevidéu. Na ocasião, Lula 
condecorou Mujica com a Ordem do Cruzeiro do Sul, 
a maior honraria concedida pelo Estado brasileiro a 
cidadãos estrangeiros.

Fonte: Agência Brasil

MUNDO

, Foto: Ricardo Stuckert/PR
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TRIBUNA SINDICAL

Trabalhadores vão lançar 
comitê em defesa dos Correios

A Federação Nacional dos 
Trabalhadores em Empresas de 
Correios, Telégrafos e Similares 
(Fentect), vai lançar um Comitê 
em Defesa dos Correios, na 
próxima quarta-feira (21), às 17 

horas, no Plenário 3, da Câmara Federal. A inicia-
tiva tem apoio da Frente Parlamentar em Defesa 
dos Correios.

A criação do comitê visa recuperar a empresa e 
impedir as medidas anunciadas pela direção dos 
Correios de cortes de direitos como suspensão 
de férias, redução nas jornadas de trabalho com 
redução salarial e retorno obrigatório ao trabalho 
presencial. A direção da empresa anunciou que 
teve um prejuízo de R$ 2,6 bilhões no ano passado 
e quer economizar R$1,5 bilhão. (Veja lista das 
medidas abaixo).

Os trabalhadores querem mobilizar os par-
lamentares em defesa da estatal e buscam uma 
audiência com o presidente Lula para entregar um 
documento e pedir investimentos para a empre-
sa, que sofreu um forte sucateamento nos anos 
do governo Bolsonaro quando estava na lista da 
privatização e, ainda hoje sofre para conter os 
prejuízos financeiros ao longo dos anos.

O secretário-Geral da Fentect, Emerson Marinho, 
diz que é preciso fortalecer as empresas estatais, 
como é compromisso do presidente Lula, mas sem 
um plano de recuperação e investimentos por 
parte do Ministério da Gestão e Inovação (MGI), 
as empresas não vão se recuperar sozinhas.

“Nós vamos fazer uma mobilização no Congresso, 
mas também vamos formular um documento para 

tentar chegar ao presidente Lula e conversar 
com ele. Nós somos gratos por ele ter tirado os 
Correios da linha de privatização, mas as medidas 
de recuperação não podem recair em cima dos 
trabalhadores e das trabalhadoras, que continuam 
produzindo. Isso não é justo”, diz.

Para evitar a implementação dessas medidas, a 
Fentect, assim que tomou conhecimento na tarde 
da última segunda-feira (12), acionou o depar-
tamento jurídico para entrar com uma medida 
cautelar antecipada a fim de garantir que os 86 
mil trabalhadores continuem tendo seus direitos 
assegurados.

“A redução de carga horária com redução de 
salário vai exatamente na contramão do que hoje 
a nossa Central [CUT] e o movimento sindical 
estão pedindo, que é o fim da escala 6 X1, sem 
redução de salário”, ressalta Marinho.

O anúncio dos Correios também foi critica-
do pela secretária da Mulher Trabalhadora da 
CUT nacional, Amanda Corcino, que também é 
presidenta do Sindicato dos Trabalhadores dos 
Correios e Telégrafos do Distrito Federal e Região 
do Entorno (Sintect-DF).

“A suspensão de férias é um ataque direto aos 
trabalhadores, que terão seu descanso anual 
adiado, gerando sobrecarga física e mental. Já 
a redução salarial disfarçada de ‘ajuste de jor-
nada’ é inaceitável, vai na contramão do debate 
que toma conta do país da redução de jornada 
sem redução salarial”, afirmou em entrevista ao 
Portal Metrópoles. A dirigente está em viagem, 
participando do seminário da CSA.
Fonte: site da CUT

, Foto: Joédson Alves/Agência Brasil

http://leiasemprebrasil.com.br
https://x.com/leia__sempre
https://www.facebook.com/LeiaSempreBrasil
https://www.youtube.com/@LeiaSempreBrasil
https://www.instagram.com/portalleiasempre/
mailto:siteleiasempre%40gmail.com?subject=


Ed. nº 303
16/05/2025 a 22/05/2025 leiasemprebrasil.com.br

página 21
tfYIE

Já está no ar a Rádio 
Baladeira Cultural para 
quem gosta de boa música!!!

O jornal Leia Sempre 
Brasil já disponibiliza 
para você em várias 
plataformas a Rádio 
Baladeira Cultural 

com programação 24 horas com 
música de qualidade, classe A, música 
regional, rock nacional e internacional, 
música popular brasileira e muito 
mais.

Uma boa pedida para quem gosta 
de bois música. Você sintoniza e fica 

ouvindo música 24 horas por dia em 
casa, no trabalho, em qualquer lugar.

Sintonize, se ligue e escute a Rádio 
Baladeira Cultural, um produto do 
jornal Leia Sempre Brasil para um 
público com bom gosto e que gosta 
de notícias e informações!!!

Sintonize:  
CLIQUE AQUI PARA ACESSAR

Nosso site:  
CLIQUE AQUI PARA ACESSAR

http://leiasemprebrasil.com.br
https://x.com/leia__sempre
https://www.facebook.com/LeiaSempreBrasil
https://www.youtube.com/@LeiaSempreBrasil
https://www.instagram.com/portalleiasempre/
mailto:siteleiasempre%40gmail.com?subject=
https://www.radios.com.br/aovivo/baladeira-cultural/247769
http://radiobaladeiracultural.com.br/

